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「きれいな銀色」に歓声

「「
3636
協
定
」っ
て
？

協
定
」っ
て
？

　

労
働
基
準
法
は
「
使
用
者
は

労
働
者
に
休
憩
時
間
を
除
き
１

週
間
に
つ
い
て
40
時
間
を
超
え

て
労
働
さ
せ
て
は
な
ら
な
い
。

使
用
者
は
１
週
間
の
各
日
に
つ

い
て
は
、
労
働
者
に
休
憩
時
間

を
除
き
１
日
に
つ
い
て
８
時
間

を
超
え
て
労
働
さ
せ
て
は
な
ら

な
い
」（
第
32
条
）
と
、
時
間

外
労
働
の
禁
止
を
明
確
に
規
定

し
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、
36
条

で
は
「
使
用
者
は
当
該
事
業
場

に
労
働
者
の
過
半
数
で
組
織
す

る
労
働
組
合
が
あ
る
場
合
に
お

い
て
は
そ
の
労
働
組
合
、
労
働

者
の
過
半
数
で
組
織
す
る
労
働

組
合
が
な
い
場
合
に
お
い
て
は

労
働
者
の
過
半
数
を
代
表
す
る

者
と
の
書
面
に
よ
る
協
定
を

働
時
間
を
延
長
し
、
又
は
休
日

に
労
働
さ
せ
る
こ
と
が
で
き

る
」
と
し
て
い
ま
す
。
こ
の
条

文
に
あ
る
「
労
働
者
の
代
表
と

書
面
で
か
わ
し
た
協
定
」
を

「
36
協
定
」
と
い
い
ま
す
。

労
働
基
準
法
っ
て
公
務

労
働
基
準
法
っ
て
公
務

員
に
も
関
係
あ
る
の
？

員
に
も
関
係
あ
る
の
？

　

よ
く
「
公
務
員
だ
か
ら
労
働

基
準
法
は
適
用
さ
れ
な
い
」
と

い
う
話
を
聞
き
ま
す
。
し
か

し
、
こ
れ
は
正
し
く
あ
り
ま
せ

ん
。
正
確
に
は
労
働
基
準
法
の

一
部
の
規
定
が
「
適
用
除
外
」

さ
れ
て
い
る
だ
け
で
あ
っ
て
、

す
べ
て
が
適
用
さ
れ
な
い
わ
け

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。「（
前
述

の
）
32
条
や
36
条
も
公
務
員
に

必
要
で
あ
る
」
と
丹
野
さ
ん
は

指
摘
し
て
い
ま
す
。

「
公
務
の
た
め
に
臨
時
の

「
公
務
の
た
め
に
臨
時
の

必
要
が
あ
る
場
合
」と
は
？

必
要
が
あ
る
場
合
」と
は
？

　

ま
た
、
丹
野
さ
ん
は
、
労
働

基
準
法
第
33
条
第
３
項
に
あ
る

「
公
務
の
た
め
に
臨
時
の
必
要

が
あ
る
場
合
に
お
い
て
は
（
中

略
）
労
働
時
間
を
延
長
し
、

（
中
略
）
休
日
に
労
働
さ
せ
る

こ
と
が
で
き
る
」
と
い
う
条
項

が
誤
解
さ
れ
、
公
務
職
場
の
時

間
外
労
働
が
無
限
に
拡
大
さ
れ

て
い
る
実
態
も
指
摘
し
ま
し

た
。

　

こ
こ
で
い
う
「
公
務
の
た
め

に
臨
時
の
必
要
が
あ
る
」 

と
い

う
の
は
、
予
測
で
き
な
い
災
害

泉
州
の
地
場
野
菜

た
っ
ぷ
り
の
お
い
し
い
昼
食

　

集
会
は
、
道
の
駅
に
併
設
さ

れ
た
レ
ス
ト
ラ
ン
で
、
地
場
野

菜
を
た
っ
ぷ
り
使
っ
た
料
理
を

い
た
だ
き
ま
し
た
。
メ
ニ
ュ
ー

の
多
さ
に
驚
き
、
新
鮮
野
菜
の

美
味
し
さ
を
実
感
し
ま
し
た
。

地
域
住
民
み
ん
な
で

農
業
を
守
り
育
て
る

　

レ
ス
ト
ラ
ン
で
お
い
し
い
食

事
を
食
べ
た
あ
と
は
、
地
元
の

Ｊ
Ａ
の
方
か
ら
「
地
域
農
業
戦

略
〜
愛
彩
ラ
ン
ド
か
ら
始
ま
る

農
業
振
興
の
と
り
く
み
〜
」
を

テ
ー
マ
に
お
話
を
伺
い
ま
し

た
。

安
心
し
て
健
康
に
働
き
続
け
ら
れ
る
職
場
を
つ
く
ろ
う

安
心
し
て
健
康
に
働
き
続
け
ら
れ
る
職
場
を
つ
く
ろ
う

職
場
労
働
安
全
衛
生
活
動
を
す
す
め

府
職
労
・
大
阪
市
労
組
合
同
自
治
研
分
野
別
集
会

府
職
労
・
大
阪
市
労
組
合
同
自
治
研
分
野
別
集
会

美
味
し
く
食
べ
て

「
食
と
農
」を
考
え
よ
う

　

大
阪
で
も
有
数
の
農
業
地
帯

で
あ
る
泉
州
地
域
の
Ｊ
Ａ
と
し

て
、
み
か
ん
、
野
菜
、
花
の
生

産
な
ど
専
業
農
家
の
育
成
に
努

力
し
て
き
た
が
、
専
業
農
家
だ

け
で
は
産
地
の
発
展
は
無
理
と

考
え
、
中
高
年
・
女
性
の
農
業

ス
タ
ー
ト
の
ス
テ
ー
ジ
と
し
て

「
農
産
物
直
売
所
」
を
開
設

し
、
小
規
模
農
家
の
活
躍
の
場

が
で
き
、
地
産
地
消
が
進
み
地

域
に
活
気
が
生
ま
れ
た
こ
と
が

紹
介
さ
れ
ま
し
た
。　

　

ま
た
、
レ
ス
ト
ラ
ン
で
は
、

食
材
は
直
売
所
で
購
入
し
、
地

場
野
菜
を
生
か
し
た
レ
シ
ピ
を

毎
月
考
え
て
お
り
、
今
後
は
レ

ス
ト
ラ
ン
ス
タ
ッ
フ
が
独
立
す

る
「
舞
台
」
を
準
備
し
、
地
域

農
業
や
地
産
地
消
を
一
層
進
め

た
い
と
の
思
い
も
語
ら
れ
ま
し

た
。

　

ま
た
、
働
く
人
を
大
事
に

し
、
直
売
所
も
レ
ス
ト
ラ
ン
も

女
性
の
参
加
で
活
気
づ
き
、
元

気
に
な
っ
て
い
る
こ
と
も
紹
介

さ
れ
ま
し
た
。
し
か
し
一
方

で
、
農
業
は
休
暇
も
不
規
則

で
、
決
し
て
働
き
や
す
い
と
は

言
え
な
い
状
況
に
あ
り
、
一
生

懸
命
働
い
て
も
生
活
で
き
な
い

の
は
国
の
し
く
み
に
も
原
因
が

あ
る
と
考
え
て
い
る
が
、
そ
れ

だ
け
で
は
解
決
に
な
ら
な
い
の

で
、
定
期
的
に
休
み
が
取
れ
る

農
業
法
人
な
ど
、
若
い
人
が
元

気
よ
く
働
け
る
農
業
経
営
モ
デ

ル
の
と
り
く
み
も
紹
介
さ
れ
、

府
や
市
の
職
員
へ
の
期
待
も
語

ら
れ
ま
し
た
。

大
阪
農
業
の

大
切
さ
を
実
感

　

府
職
労
総
務
農
林
支
部
か
ら

は
、
①
日
本
の
食
料
自
給
率
は

最
低
レ
ベ
ル
で
、
食
糧
安
全
保

障
上
問
題
が
あ
る
こ
と
、
②
日

本
農
業
は
欧
米
と
比
べ
て
も
過

保
護
で
な
く
、
食
糧
主
権
を
守

る
意
味
で
も
Ｔ
Ｐ
Ｐ
参
加
は
す

べ
き
な
い
こ
と
、
③
大
阪
で
は

中
学
校
給
食
の
実
施
率
が
極
め

て
低
い
こ
と
な
ど
の
問
題
点
が

指
摘
さ
れ
、
生
産
者
・
自
治
体

職
員
・
消
費
者
が
共
同
し
た
と

り
く
み
の
必
要
性
が
提
起
さ
れ

ま
し
た
。

　

参
加
者
か
ら
は
「
食
と
農
を

考
え
る
良
い
機
会
に
な
っ
た
」

「
講
演
者
の
農
業
や
農
村
を
元

気
す
る
た
め
に
が
ん
ば
っ
て
い

る
姿
に
感
銘
し
た
」「
女
性
が

い
き
い
き
活
躍
し
て
い
る
の
が

良
か
っ
た
」
な
ど
多
く
の
意
見

・
感
想
が
出
さ
れ
、
大
阪
農
業

の
守
り
手
と
し
て
専
業
農
家
も

小
規
模
農
家
も
ど
ち
ら
も
必
要

で
、
大
阪
農
業
は
消
費
者
に
と

っ
て
も
重
要
と
確
認
で
き
る
集

会
に
な
り
ま
し
た
。

　

12
月
７
日
、
道
の
駅
「
愛
彩
ラ
ン
ド
」（
岸
和
田
市
）
で

「
大
阪
の
食
と
農
と
考
え
る
」
を
テ
ー
マ
に
府
職
労
・
市
労

組
合
同
地
方
自
治
研
究
集
会
の
分
野
別
集
会
を
開
催
し
、
府

職
労
の
組
合
員
は
じ
め
府
職
員
、
岸
和
田
市
職
員
、
住
民
な

ど
32
名
が
参
加
し
ま
し
た
。

■時間外労働又は休日労働をさせようとする場合は36協定が必要
● 労働基準法では１日及び１週の労働時間並びに休日日数を定めています
が、同法第36条の規定により時間外労働・休日労働協定（いわゆる「36協
定」）を締結し、労働基準監督署に届け出ることを要件として、法定労働時
間を超える時間外労働及び法定休日における休日労働を認めています。

■時間外労働・休日労働は必要最小限にとどめられるべきもの
● しかし、同条は、時間外労働・休日労働を無制限に認める趣旨ではな
く、時間外労働・休日労働は必要最小限にとどめられるべきものであり、
労使がこのことを十分意識した上で36協定を締結する必要があります。

■割増賃金の支払
● 時間外労働と休日労働については割増賃金の支払が必要です。時間外労
働の割増賃金の割増率は２割５分以上（平成22年４月１日から月60時間
を超える時間外労働については５割以上（中小企業は適用猶予））、休日
労働の割増賃金の割増率は３割５分以上です。

■36協定の周知について
● 36協定については、就業規則やその他各種の労使協定と同様に、常時各
作業場の見やすい場所への備え付け、書面を交付する等の方法により、
労働者に周知する必要があります。

　

昨
年
11
月
、
大
阪
府
の
あ
る
出
先
職
場
に
対
し
、
労
働
基
準
監
督
署
は

「
時
間
外
労
働
に
関
す
る
協
定
を
締
結
し
て
い
な
い
の
に
時
間
外
労
働
を
さ

せ
て
い
る
」（
労
基
法
32
条
違
反
）「
衛
生
委
員
会
を
毎
月
１
回
以
上
開
催
し

て
い
な
い
」（
労
働
安
全
衛
生
法
第
18
条
違
反
）
と
指
摘
し
、
そ
の
是
正
を

求
め
る
「
是
正
勧
告
」
を
行
い
ま
し
た
。

　

１
月
10
日
、
府
職
労
は
「
36
協
定
締
結
・
職
場
労
安
活
動
推
進
の
た
め
の

学
習
会
（
第
２
回
労
働
安
全
衛
生
職
場
交
流
会
）」
を
開
催
し
、
労
働
基
準

監
督
官
の
丹
野
弘
さ
ん
（
全
労
働
省
労
働
組
合
大
阪
基
準
支
部
長
）
よ
り
、

36
協
定
に
つ
い
て
詳
し
く
お
話
を
聞
き
ま
し
た
。
そ
の
と
き
の
ポ
イ
ン
ト
を

紹
介
し
ま
す
。

期間期間 限度時間限度時間
１週間 15時間
２週間 27時間
４週間 43時間
１か月 45時間
２か月 81時間
３か月 120 時間
１年間 360 時間

労安活動について報告する
長池執行委員

レ
ス
ト
ラ
ン
に
は
地
場
野
菜

の
お
惣
菜
が
な
ら
ぶ

き
な
い
事
由
で
あ
っ
て
も
、
そ

れ
が
恒
常
的
な
も
の
で
あ
る
場

合
は
、
臨
時
の
必
要
性
は
認
め

ら
れ
な
い
と
指
摘
し
て
い
ま

す
。

　

さ
ら
に
、
丹
野
さ
ん
は
、
36

協
定
を
結
ぶ
に
あ
た
っ
て
は
、

表
①
の
と
お
り
限
度
時
間
が
決

め
ら
れ
て
い
る
が
、
機
械
的
に

そ
の
限
度
時
間
を
協
定
の
上
限

と
す
る
の
で
は
な
く
、
職
場
の

実
態
に
合
っ
た
適
切
な
協
定
と

す
べ
き
で
あ
り
、
労
使
双
方
が

時
間
外
労
働
を
縮
減
す
る
方
向

で
努
力
す
べ
き
で
あ
る
と
指
摘

し
ま
し
た
。

長
時
間
過
密
労
働
の

長
時
間
過
密
労
働
の

解
消
を
め
ざ
し
て

解
消
を
め
ざ
し
て

　

府
職
労
は
、
こ
の
学
習
会
を

契
機
に
、
引
き
続
き
、
職
場
討

議
を
す
す
め
、
36
協
定
の
締
結

を
め
ざ
す
運
動
や
長
時
間
過
密

労
働
の
解
消
、
働
き
や
す
い
職

場
づ
く
り
を
め
ざ
し
ま
す
。

略
）
そ
の
協
定

で
定
め
る
と
こ

ろ
に
よ
っ
て
労

表
①

　

36
協
定
で
定
め
る
延
長
時
間

は
、
最
も
長
い
場
合
で
も
次
の

表
の
限
度
時
間
を
超
え
な
い
も

の
と
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。

　

記
事
で
は
、

「
子
ど
も
の
虐

待
損
失
１
・
６

兆
円
」
の
大
見

○時間外労働の抑制を目的とする基準・ポイント
（「時間外労働の限度に関する基準」のリーフレットから抜粋）

項目 大阪府指標値 全国順位全国順位
教育費（人口１人当たり） 45 位
児童福祉費割合（対歳出決算総額） 42 位
生活保護被保護実人数（人口千人当たり） １位
保育所数（０～５歳人口 10万人当たり） 42 位
完全失業率 ３位
実収入（勤労世帯１世帯１か月当たり） 40 位
刑法犯認知件数（人口千人当たり） １位
児童虐待相談受付件数 １位

【表２】大阪府の子ども・家庭が置かれている現状る現状

（総務省統計局「統計でみる都道府県のすがた2013」から抜粋）3」から抜粋）

06 07 08 09 10 11 1212 13★13★

全相談対応件数 3195 2997 2955 3270 4820 5711 6079079 74507450

児童福祉司１人当たり件数 123 115 109 113 166 139 148148 159159

【表３】地域担当児童福祉司１人当たりの児童虐待対応件数（年間）年間）

★13年度は、上半期児童虐待相談受付件数から年間受付件数を予測し試算数を予測し試算
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者
と
の
書
面
に
よ
る
協
定
を

し
、
こ
れ
を
行
政
官
庁
に
届
け

出
た
場
合
に
お
い
て
は
（
中

の
）
32
条
や
36
条
も
公
務
員
に

適
用
さ
れ
て
お
り
、
公
務
職
場

で
あ
っ
て
も
36
協
定
の
締
結
が

う
の
は
、
予
測
で
き
な
い
災
害

な
ど
に
限
定
さ
れ
た
も
の
で
あ

り
、
た
と
え
避
け
る
こ
と
の
で

　

子
ど
も
家
庭
セ
ン
タ
ー
（
以

下
、
子
家
Ｃ
）
職
員
に
と
っ

て
、
大
変
興
味
あ
る
記
事
が
２

０
１
３
年
12
月
７
日
付
朝
日
新

聞
に
掲
載
さ
れ
ま
し
た
。
子
家

Ｃ
の
現
状
と
合
わ
せ
て
紹
介
し

ま
す
。

府
の
助
成
制
度
は

全
国
最
低
レ
ベ
ル

　

司
会
を
つ
と
め
た
有
田
委
員

長
は
「
府
の
子
ど
も
医
療
費
助

成
は
２
歳
ま
で
。
所
得
制
限
や

一
部
負
担
も
あ
り
全
国
最
低
で

あ
り
、
市
町
村
が
カ
バ
ー
し
て

子どもたちの健やかな成長のために
子ども家庭センターの体制強化を！

■時間
　● 労
が
定
間

■時間
　● し
く
労

■割増
　● 時
働
を
労

■36協
　● 36
作
労

京
橋
駅
で
の
宣
伝
行
動

い
る
が
自
治
体
ご
と
に
格
差
が

あ
る
。
貧
困
と
格
差
が
広
が
る

も
と
で
、
医
療
に
か
か
ら
れ
な

い
子
ど
も
を
な
く
す
た
め
に

も
、
府
が
助
成
の
拡
充
を
決
断

す
べ
き
」
と
記
者
会
見
の
趣
旨

を
述
べ
ま
し
た
。

病
気
で
も
病
院
に

行
か
せ
て
も
ら
え
な
い

　

新
日
本
婦
人
の
会
の
長
岡
さ

ん
は
、
４
人
の
子
育
て
を
し
て

い
る
母
親
の
「
生
活
が
苦
し
く

医
者
に
か
か
る
の
も
た
め
ら

う
」
と
い
う
声
や
「
病
気
に
か

か
っ
て
も
一
度
も
医
者
に
行
っ

た
こ
と
が
な
い
と
い
う
生
徒
が

い
る
」
と
い
う
高
校
の
先
生
の

子
ど
も
医
療
費
助
成
を
拡
充
し
て
！

　

府
職
労
も
参
加
す
る
「
府
民
要
求
連
絡
会
」
と
「
子
ど
も
医
療
費
助
成
制
度
の
拡
充
を
め
ざ

す
大
阪
府
民
連
絡
会
」
は
23
日
、
府
政
記
者
ク
ラ
ブ
で
記
者
会
見
し
「
子
ど
も
医
療
費
助
成
制

度
の
拡
充
は
、
多
く
の
府
民
の
願
い
で
あ
り
、
緊
急
の
課
題
で
あ
る
」
と
訴
え
ま
し
た
。

声
が
寄
せ
ら
れ
て
い
る
こ
と
を

紹
介
し
ま
し
た
。
ま
た
、
記
者

会
見
に
参
加
し
た
子
育
て
中
の

橋
本
さ
ん
は
「
共
働
き
で
も
お

金
が
足
り
な
い
、
お
金
が
な
い

こ
と
で
医
者
に
連
れ
て
い
っ
て

あ
げ
ら
れ
な
い
の
が
つ
ら
い
」

「
府
が
助
成
し
て
く
れ
た
ら
市

町
村
の
助
成
も
さ
ら
に
充
実
す

る
」
と
訴
え
ま
し
た
。

深
刻
な
子
ど
も
の

健
康
状
態

　

小
学
校
の
養
護
教
諭
（
保
健

室
の
先
生
）
か
ら
は
、「
何
も

食
べ
て
な
い
か
ら
し
ん
ど
い
」

「
お
金
が
か
か
る
か
ら
病
院
に

い
っ
て
い
な
い
」
と
学
校
で
訴

え
る
子
ど
も
た
ち
の
実
例
を
紹

介
し
、
健
康
診
断
で
受
診
勧
告

さ
れ
た
児
童
の
う
ち
受
診
し
た

の
は
47
・
５
％
、
視
力
検
査
で

兆
円
」
の
大
見

出
し
で
、
日
本

子
ど
も
家
庭
総

合
研
究
所
研
究

員
が
「
子
ど
も

虐
待
に
よ
っ
て

生
じ
る
社
会
的

な
経
費
や
損

失
」
の
ア
メ
リ

カ
・
オ
ー
ス
ト

ラ
リ
ア
と
の
比

較
が
報
告
さ
れ

て
い
ま
す
。
子

ど
も
虐
待
の
社

会
的
コ
ス
ト

を
、
直
接
費
用

と
間
接
費
用
に

分
け
て
比
較
さ

れ
て
い
ま
す
（
表
１
）。

　

国
や
自
治
体
は
、
人
の
生
涯

に
つ
い
て
ビ
ジ
ョ
ン
を
も
っ
て

政
策
運
営
す
る
こ
と
が
求
め
ら

れ
ま
す
が
、
先
進
国
と
言
わ
れ

る
日
本
の
状
況
は
甚
だ
不
十
分

と
言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。
そ

う
し
た
日
本
の
中
で
大
阪
府
の

子
ど
も
と
家
庭
が
置
か
れ
て
い

る
状
況
を
ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ
し
て

全
国
比
較
を
す
る
と
、
大
阪
府

の
現
状
は
、
教
育
・
福
祉
・
労

働
・
経
済
・
治
安
等
の
面
で
、

大
変
厳
し
い
現
状
に
あ
り
、
改

善
を
求
め
る
取
り
組
み
が
重
要

で
す
（
表
２
）。

　

大
阪
府
に
お
け
る
社
会
的
コ

ス
ト
の
直
接
費
用
部
署
に
該
当

す
る
子
家
Ｃ
の
現
状
は
、
児
童

虐
待
相
談
受
付
件
数
が
毎
年
全

国
ト
ッ
プ
レ
ベ
ル
で
あ
り
、
平

成
24
年
度
も
全
国
で
件
数
が
１

位
と
な
っ
て
い
ま
す
。
大
阪
府

が
早
期
発
見
・
早
期
対
応
で
臨

ん
で
い
る
こ
と
も
件
数
増
加
の

一
因
で
す
が
、
表
２
の
状
況
が

大
き
な
要
因
で
あ
る
と
言
わ
ざ

る
を
得
ま
せ
ん
。
一
方
で
、
児

童
虐
待
相
談
に
対
応
す
る
子
家

Ｃ
の
現
状
は
、
欧
米
の
専
門
家

が「
ク
レ
イ
ジ
ー
」と
叫
ぶ
よ
う

○

「
子
ど
も
医
療
費
助
成
拡
充
連
絡
会
・
府
民
要
求
連
絡
会
」が
記
者
会
見

「
子
ど
も
医
療
費
助
成
拡
充
連
絡
会
・
府
民
要
求
連
絡
会
」が
記
者
会
見

他都府県の助成制度は…他都府県の助成制度は…

所得制限所得制限
無料無料 一部負担一部負担

ありありなしなし ありあり
群馬県群馬県 ○ ○

東京都東京都 ○○ （就学前） ○

静岡県静岡県 ○ ○

兵庫県兵庫県 （10 歳） ○ ○

鳥取県鳥取県 ○ ○

中学校卒業まで中学校卒業まで

小学校卒業まで小学校卒業まで
所得制限所得制限

無料無料 一部負担一部負担
ありありなしなし ありあり

秋田県秋田県 ○○ （10 歳） ○

栃木県栃木県 ○ （２歳まで） ○

三重県三重県 ○ ○

京都府京都府 ○ （２歳まで） ○

徳島県徳島県 ○ （２歳まで） ○

２歳までの助成は、３府県だけです２歳までの助成は、３府県だけです
所得制限所得制限

無料無料 一部負担一部負担
ありありなしなし ありあり

宮城県宮城県 ○ ○

新潟県新潟県 ○ ○ ○

大阪府大阪府 ○ ○
※ 所得制限も一部負担金もある大阪府が、実質全国※ 所得制限も一部負担金もある大阪府が、実質全国
ワーストワンです。ワーストワンです。

国 直接費用（年間） 間接費用（年間） 人口比
米国 ３兆３千億円（07年度） ７兆円 ２．０
豪州 ３千億円（12年度） 記載なし ０．２
日本 １千億円（12年度） １兆 5336 億円 １．０

【表１】児童虐待により生じる社会的コストの比較【表１】児童虐待により生じる社会的コストの比較

※直接費用：児童相談所・市町村・児童養護施設の費用※直接費用：児童相談所・市町村・児童養護施設の費用
※間接費用： 自殺・精神疾患による医療費・学力低下による賃金への影響、※間接費用： 自殺・精神疾患による医療費・学力低下による賃金への影響、
　　　　　　生活保護費・反社会的行為に対する社会の負担等　　　　　　生活保護費・反社会的行為に対する社会の負担等
※米ドル、豪ドルとも１ドル＝100円で換算※米ドル、豪ドルとも１ドル＝100円で換算

項目項目 大阪府指標値大阪府指標値 全国順位全
教育費（人口１人当たり）教育費（人口１人当たり） 111.9 千円 4
児童福祉費割合（対歳出決算総額）児童福祉費割合（対歳出決算総額） ２.19％ 4
生活保護被保護実人数（人口千人当たり）生活保護被保護実人数（人口千人当たり） 32.03 人
保育所数（０～５歳人口 10万人当たり）保育所数（０～５歳人口 10万人当たり） 255.1 所 4
完全失業率完全失業率 ８.0％
実収入（勤労世帯１世帯１か月当たり）実収入（勤労世帯１世帯１か月当たり） 452.1 千円 4
刑法犯認知件数（人口千人当たり）刑法犯認知件数（人口千人当たり） 18.51 件
児童虐待相談受付件数児童虐待相談受付件数 6038 件

【表２】大阪府の子ども・家庭が置かれている現状【表２】大阪府の子ども・家庭が置かれている現状

（総務省統計局「統計でみる都道府県のすがた2013」から抜粋）（総務省統計局「統計でみる都道府県のすがた2013」か

0606 0707 0808 0909 1010 1111 1212 13★

全相談対応件数全相談対応件数 31953195 29972997 29552955 32703270 48204820 57115711 60796079 7450

児童福祉司１人当たり件数児童福祉司１人当たり件数 123123 115115 109109 113113 166166 139139 148148 159

【表３】地域担当児童福祉司１人当たりの児童虐待対応件数（年間）【表３】地域担当児童福祉司１人当たりの児童虐待対応件数（年間

★13年度は、上半期児童虐待相談受付件数から年間受付件数を予測し試算★13年度は、上半期児童虐待相談受付件数から年間受付件数を予

エース預金エース預金
ライフプランにフィットする！ライフプランにフィットする！  エース預金一般型エース預金一般型
知らない間に貯まる知らない間に貯まる
自動積立で安心自動積立で安心

解約せずに、必要なだけ解約せずに、必要なだけ
お引出しできるので安心お引出しできるので安心

将来がうれしい！将来がうれしい！  ゆうゆう年金ゆうゆう年金5050

いざという時役立つね！いざという時役立つね！

個人年金資金にも 個人年金資金にも 将来に備えた積立預金です。将来に備えた積立預金です。

自分に合ったプランに！自分に合ったプランに！
積立金額・回数・積立金額・回数・

受取期間・受取周期を受取期間・受取周期を
自由に設定！自由に設定！

エース預金「スーパー型」エース預金「スーパー型」
の店頭表示金利にの店頭表示金利に

上乗せ上乗せ

受
診
勧
告
を
さ
れ
た
児
童
が
受

診
し
た
の
は
35
・
４
％
と
い
う

実
情
を
報
告
し
ま
し
た
。
イ
ン

フ
ル
エ
ン
ザ
で
発
熱
し
て
も
医

者
に
か
か
ら
ず
「
熱
が
下
が
っ

た
か
ら
」
と
登
校
し
て
く
る
子

ど
も
も
お
り
、
医
療
費
助
成
拡

充
は
急
務
だ
と
強
調
し
ま
し

た
。
ま
た
、
歯
科
保
険
医
協
会

副
理
事
長
で
歯
科
医
の
戸
井
さ

ん
は
、
小
学
校
の
歯
科
検
診
で

要
受
診
と
判
定
さ
れ
た
子
ど
も

の
受
診
率
は
47
・
７
％
、
中
学

校
で
は
30
・
５
％
で
あ
る
こ
と

を
指
摘
し
、
口
腔
（
口
の
中
）

崩
壊
の
深
刻
な
実
態
を
告
発
し

ま
し
た
。
３
歳
か
ら
乳
歯
が
生

な
厳
し
い
現
状
で
す
（
表
３
）。

　

健
康
福
祉
支
部
と
相
談
所
分

会
で
は
、
虐
待
対
応
課
地
域
担

当
児
童
福
祉
司
の
虐
待
相
談
受

付
件
数
が
、
年
間
１
０
０
件
を

超
え
な
い
職
員
体
制
の
確
立
を

求
め
運
動
を
進
め
て
い
ま
す

が
、
今
年
度
も
大
幅
に
超
過
し

た
対
応
と
な
る
こ
と
が
予
測
さ

れ
ま
す
。

　

子
ど
も
た
ち
の
未
来
の
健
や

か
な
成
長
を
見
据
え
て
、
大
阪

府
が
、子
家
Ｃ
の
組
織
・
人
員
体

制
が
必
要
と
受
け
止
め
、
一
層

の
努
力
を
求
め
て
い
き
ま
す
。

（
健
康
福
祉
支
部
相
談
所
分
会 

 

　

前
田　

治
敏
）

え
６
歳
か
ら
永
久
歯
に
生
え
変

わ
る
歯
に
と
っ
て
、
２
歳
ま
で

の
助
成
は
不
十
分
で
あ
り
、
府

の
医
療
費
助
成
の
拡
充
は
歯
と

口
の
健
康
に
有
効
で
あ
る
と
訴

え
ま
し
た
。

マ
マ
・
パ
パ
の

切
実
な
要
求

　

こ
の
記
者
会
見
に
先
立
っ
て

行
わ
れ
た
京
橋
駅
で
の
宣
伝
行

動
に
は
、
府
職
労
を
含
め
９
団

体
34
人
が
参
加
し
ま
し
た
。
若

い
マ
マ
や
パ
パ
が
次
々
に
署
名

に
協
力
し
、
府
民
の
願
い
の
切

実
さ
が
伝
わ
る
宣
伝
行
動
に
な

り
ま
し
た
。

将来安心して将来安心して
暮らせるために暮らせるために
今から準備ね。今から準備ね。
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