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国
民
の
意
見

に
反
し
て
、
戦

争
法
案
が
可
決

さ
れ
「
と
う
と

う
日
本
も
戦
争

す
る
国
の
仲
間

入
り
か
…
」
と

落
ち
込
ん
だ
。
職
場
で
も
こ

ち
ら
が
話
題
に
し
な
い
と
、

そ
れ
ほ
ど
話
題
に
も
な
ら

ず
、
孤
独
な
気
持
ち
に
な

り
、
後
ろ
向
き
な
気
持
ち
に

な
る
こ
と
も
あ
っ
た
▼
先

日
、
生
活
保
護
を
受
給
さ
れ

て
い
る
方
か
ら
「
戦
争
法
案

が
可
決
さ
れ
、
ミ
サ
イ
ル
等

高
額
な
も
の
を
大
量
に
つ
く

る
方
向
に
な
っ
て
い
る
。
ま

た
自
分
た
ち
の
保
護
費
が
減

ら
さ
れ
る
ん
じ
ゃ
な
い

か
？
」
と
い
う
相
談
が
何
件

か
あ
っ
た
。
そ
の
声
は
切
実

で
、
も
う
あ
と
が
な
い
切
迫

さ
れ
た
も
の
だ
っ
た
。「
本

当
に
そ
う
な
る
か
も
し
れ
な

い
」
と
思
い
つ
つ
も
、
な
ん

と
か
今
を
安
心
し
て
暮
ら
せ

る
よ
う
に
お
答
え
し
た
▼
生

活
保
護
を
受
け
ら
れ
て
い
る

方
は
、
今
年
か
ら
保
護
費
も

削
減
さ
れ
、
家
賃
設
定
も
下

げ
ら
れ
、
す
で
に
限
界
ま
で

切
り
詰
め
た
生
活
を
さ
れ
て

い
る
。
や
は
り
、
こ
う
い
っ

た
住
民
の
生
活
を
知
っ
て
い

る
自
治
体
職
員
と
し
て
、
な

ん
と
し
て
も
戦
争
法
案
を
撤

回
さ
せ
る
よ
う
な
行
動
を
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
あ
ら

た
め
て
思
っ
た
。
ま
た
、
自

分
の
気
持
ち
を
支
え
る
た
め

に
、
同
じ
気
持
ち
の
仲
間
と

つ
な
が
り
、
学
習
し
、
後
ろ

向
き
に
な
ら
ず
前
を
見
て
が

ん
ば
り
た
い
。
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大阪市中央公会堂

さよなら維新政治さよなら維新政治
府民大集合府民大集合

を
実
現
し
よ
う

　

10
月
７
日
、
府
民
要
求
連
絡

会
（
府
民
連
）
と
大
阪
市
対
策

連
絡
会
（
市
対
連
）
は
、「
維

新
政
治
ス
ト
ッ
プ
！
学
習
決
起

集
会
」
を
開
催
し
、
会
場
が
あ

ふ
れ
る
ほ
ど
の
１
７
０
人
が
参

加
し
ま
し
た
。

　

学
習
会
で
は
、
奈
良
女
子
大

学
教
授
の
中
山
徹
さ
ん
が
「
一

点
共
闘
か
ら
新
た
な
自
治
体
建

設
へ
―
維
新
に
奪
わ
れ
た
８
年

間
を
取
り
戻
す
た
め
に
―
」
と

題
し
て
講
演
し
ま
し
た
。
講
演

の
内
容
を
紹
介
し
ま
す
。

奪
わ
れ
た
８
年
間

奪
わ
れ
た
８
年
間

　

２
０
０
８
年
１
月
に
橋
下
知

事
が
誕
生
し
ま
し
た
。
当
時
求

め
ら
れ
て
い
た
自
治
体
は
、
極

端
な
競
争
主
義
を
持
ち
込
む
新

自
由
主
義
的
な
「
改
革
」
か
ら

市
民
を
守
る
防
波
堤
に
な
る
と

い
う
こ
と
で
し
た
。
新
自
由
主

義
に
対
抗
す
る
施
策
を
地
域
で

展
開
し
、
市
民
本
位
の
行
政
へ

と
改
革
す
る
必
要
が
あ
り
ま
し

た
。

　

と
こ
ろ
が
、
当
時
の
橋
下
知

事
は
、
住
民
の
期
待
に
応
え
る

か
の
よ
う
な
「
改
革
」
ポ
ー
ズ

を
と
り
な
が
ら
、
新
自
由
主
義

的
な
施
策
を
安
倍
政
権
と
も
連

携
し
展
開
し
ま
し
た
。
そ
の
頂

点
が
「
大
阪
都
構
想
」
で
す
。

「
自
己
責
任
」
を
追
及
し
、
医

療
・
福
祉
を
全
面
的
に
後
退
さ

せ
、
大
阪
の
行
政
を
い
っ
そ
う

非
民
主
的
な
も
の
に
し
ま
し

た
。
職
員
基
本
条
例
、
政
治
活

動
制
限
条
例
、
労
使
関
係
条
例

な
ど
の
制
定
や
相
対
評
価
の
導

入
、
大
阪
市
職
員
に
対
す
る
思

想
調
査
ア
ン
ケ
ー
ト
な
ど
が
そ

の
特
徴
で
す
が
、
職
員
や
労
働

組
合
を
徹
底
的
に
敵
視
し
ま
し

た
。
こ
ん
な
非
民
主
的
な
や
り

方
は
他
の
自
治
体
で
は
例
の
な

い
こ
と
で
す
。

「
大
阪
都
構
想
」と
は

「
大
阪
都
構
想
」と
は

何
で
あ
っ
た
の
か

何
で
あ
っ
た
の
か

　

「
大
阪
都
構
想
」
は
政
令
都

市
の
大
阪
市
を
消
滅
さ
せ
、
５

つ
の
特
別
区
を
設
置
す
る
計
画

で
、
本
質
は
新
自
由
主
義
的
な

視
点
で
大
阪
を
つ
く
り
か
え
る

も
の
で
す
。
大
阪
市
を
廃
止

し
、
大
阪
市
に
入
っ
て
い
た
税

金
の
一
部
を
大
阪
府
に
移
し
、

カ
ジ
ノ
誘
致
や
大
型
公
共
事
業

の
財
源
に
充
て
る
の
が
狙
い

で
、
経
済
活
性
化
策
の
中
心
は

カ
ジ
ノ
誘
致
と
い
う
も
の
で

す
。
で
す
か
ら
「
大
阪
都
構

想
」
は
計
画
と
し
て
あ
ま
り
に

も
ず
さ
ん
で
、「
二
重
行
政
の

解
消
」
は
実
態
に
も
と
づ
か
な

い
妄
言
で
す
。

自
治
体
の
私
物
化
に

自
治
体
の
私
物
化
に

走
る
維
新

走
る
維
新

　

５
月
の
住
民
投
票
で
否
決
さ

れ
た
「
都
構
想
」
を
再
び
争
点

に
か
か
げ
、
ダ
ブ
ル
選
挙
を
や

る
と
言
っ
て
い
ま
す
が
、
こ
れ

は
「
都
構
想
」
を
掲
げ
な
い
と

存
続
が
示
せ
な
い
と
い
う
こ
と

の
あ
ら
わ
れ
で
も
あ
り
ま
す
。

　

い
ま
府
議
会
で
も
大
阪
市
会

で
も
、
否
決
さ
れ
る
の
が
明
ら

か
な
府
市
統
合
関
連
案
件
が
次

々
に
提
出
さ
れ
て
い
ま
す
。
こ

こ
に
は
話
し
合
い
を
経
て
合
意

を
形
成
す
る
と
い
う
姿
勢
は
ま

っ
た
く
な
く
、「
維
新
で
な
け

れ
ば
何
も
で
き
な
い
」
と
い
う

こ
と
を
住
民
に
印
象
づ
け
る
た

め
の
も
の
で
、
府
政
・
市
政
の

私
物
化
と
い
え
ま
す
。

な
ぜ
大
阪
で
維
新
が

な
ぜ
大
阪
で
維
新
が

支
持
さ
れ
た
の
か

支
持
さ
れ
た
の
か

　

こ
の
間
の
府
政
・
市
政
は
、

従
来
と
は
比
べ
も
の
に
な
ら
な

い
ほ
ど
市
民
サ
ー
ビ
ス
を
削
減

し
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
安
定

し
た
支
持
を
得
て
い
ま
す
。
こ

れ
は
過
去
の
府
政
・
市
政
が
決

し
て
住
民
サ
ー
ビ
ス
を
充
実
し

た
行
政
で
は
な
か
っ
た
も
と

で
、
多
く
の
住
民
が
「
何
か
変

え
て
く
れ
る
」
と
い
う
漠
然
と

し
た
期
待
を
持
っ
て
い
る
か
ら

で
す
。

大
き
く
広
が
っ
た

大
き
く
広
が
っ
た

市
民
的
共
同

市
民
的
共
同

　

大
阪
で
は
、
保
守
的
な
人
か

ら
革
新
的
な
人
ま
で
、
各
層
・

各
地
域
で
共
闘
・
共
同
が
広
が

っ
て
い
ま
す
。
こ
の
共
闘
・
共

同
の
力
が
住
民
投
票
で
「
都
構

想
ノ
ー
」
の
結
果
を
生
み
出
し

ま
し
た
。

　

こ
う
し
た
共
闘
・
共
同
が
生

ま
れ
た
の
は
、
さ
ま
ざ
ま
な
考

　

７
年
間
に
わ
た
る
賃
金
カ
ッ
ト
、
職
員
基
本
条
例
に
も
と
づ
く
相
対
評
価
の
強
行
導
入
と
人

員
削
減
、
ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン
の
府
政
運
営
…
い
ま
職
場
で
は
年
々
残
業
が
増
え
、
給
与
制
度
や
休

暇
制
度
も
改
悪
さ
れ
、
働
き
づ
ら
い
状
況
が
広
が
っ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
府
民
生
活
に
必
要
な
予
算
も
次
々
削
減
さ
れ
、
や
り
が
い
の
あ
る
仕
事
が
で
き
な
い

状
況
も
生
ま
れ
て
い
ま
す
。

　

11
月
22
日
に
は
、
大
阪
府
知
事
、
大
阪
市
長
の
ダ
ブ
ル
選
挙
が
行
わ
れ
ま
す
。
や
り
が
い
の

あ
る
仕
事
、
健
康
で
安
心
し
て
働
き
続
け
る
こ
と
の
で
き
る
職
場
を
め
ざ
す
う
え
で
も
大
切
な

選
挙
で
す
。
府
民
・
職
員
の
要
求
実
現
の
た
め
に
、
必
ず
投
票
に
行
き
ま
し
ょ
う
。

え
方
や
意
見
の
違
い
は
あ
っ
て

も
、
い
ま
の
競
争
至
上
主
義
の

新
自
由
主
義
的
な
や
り
方
で
は

大
阪
は
よ
く
な
ら
な
い
、
大
阪

を
守
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と

考
え
る
人
た
ち
が
立
ち
上
が

り
、
力
を
合
わ
せ
た
か
ら
で

す
。

一
点
共
闘
か
ら
持
続
的
な
共
同
、

一
点
共
闘
か
ら
持
続
的
な
共
同
、

新
た
な
自
治
体
建
設
へ

新
た
な
自
治
体
建
設
へ

　

今
の
府
政
・
市
政
の
問
題
、

実
態
を
知
ら
せ
る
と
と
も
に
、

新
た
に
誕
生
し
た
保
守
層
か
ら

革
新
層
ま
で
の
共
闘
を
一
時
的

な
も
の
に
と
ど
め
ず
、
新
自
由

主
義
か
ら
地
域
を
守
り
、
市
民

生
活
と
地
域
経
済
を
好
転
さ
せ

る
持
続
的
な
共
同
に
発
展
さ
せ

る
こ
と
が
大
切
で
す
。
持
続
的

な
共
同
と
は
、
共
同
に
立
脚
し

た
自
治
体
を
つ
く
る
と
い
う
こ

と
で
す
。

　

新
た
な
自
治
体
を
建
設
し
、

維
新
が
進
め
た
さ
ま
ざ
ま
な
破

壊
を
再
生
し
、
政
府
が
進
め
る

新
自
由
主
義
的
な
改
革
か
ら
市

民
を
守
る
、
大
阪
で
新
自
由
主

義
的
な
施
策
に
対
抗
す
る
地
域

政
策
を
展
開
す
る
こ
と
が
求
め

ら
れ
て
お
り
、
大
都
市
・
大
阪

に
こ
の
よ
う
な
自
治
体
が
で
き

る
こ
と
は
、
全
国
に
与
え
る
影

響
も
大
き
い
も
の
が
あ
り
ま

す
。

もうゴメンだ！
府
民
要
求
連
絡
会
・
大
阪
市
対
策
連
絡
会

府
民
要
求
連
絡
会
・
大
阪
市
対
策
連
絡
会

「
維
新
政
治
ス
ト
ッ
プ
！
学
習
決
起
集
会
」を
開
催

「
維
新
政
治
ス
ト
ッ
プ
！
学
習
決
起
集
会
」を
開
催

は

　

関
東
・
東
北
豪
雨
災
害
へ
の
救
援
カ
ン
パ
に
と
り

く
ん
で
い
ま
す
。

　

組
合
員
の
み
な
さ
ん
の
ご
協
力
お
願
い
し
ま
す
。
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