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働きやすい職場働きやすい職場

　

日
産
自
動
車

の
無
資
格
者
検

査
に
続
き
、
神

戸
製
鋼
の
デ
ー

タ
改
ざ
ん
常
態

化
が
相
次
ぎ
発

覚
。
世
界
に
誇

る
「
メ
イ
ド
・
イ
ン
・
ジ
ャ

パ
ン
」
の
名
門
企
業
で
何
が

起
こ
っ
て
い
る
の
か
。
国
際

競
争
力
や
納
期
を
理
由
に
安

全
性
を
無
視
し
て
車
や
飛
行

機
な
ど
に
使
わ
れ
て
い
た
こ

と
は
断
じ
て
許
さ
れ
な
い
。

大
企
業
の
社
会
的
責
任
が
問

わ
れ
る
▼
大
阪
の
貧
困
層
が

広
が
り
「
子
ど
も
貧
困
率
」

22
％
（
全
国
２
位
、
全
国
平

均
13
・
８
％
）、「
子
ど
も
生

活
保
護
率
」
４
・
91
％
（
全

国
１
位
、
全
国
平
均
１
・
27

％
）
と
最
悪
の
事
態
。
し
か

し
、
福
祉
医
療
費
助
成
改
悪

な
ど
府
民
施
策
を
削
減
し
、

カ
ジ
ノ
（
Ｉ
Ｒ
）
や
万
博
、

巨
大
開
発
を
す
す
め
よ
う
と

し
て
い
る
。
あ
る
職
員
の

「
府
民
に
寄
り
添
う
仕
事
が

で
き
て
い
な
い
の
が
本
当
に

つ
ら
い
」
と
い
う
悲
痛
な
叫

び
。
大
阪
府
が
責
任
を
も
っ

て
住
民
福
祉
を
向
上
さ
せ
る

こ
と
は
憲
法
に
も
と
づ
く
最

優
先
の
課
題
▼
さ
て
10
月
か

ら
新
た
な
本
部
執
行
部
体
制

が
ス
タ
ー
ト
！
役
員
の
平
均

年
齢
は
47
歳
、
女
性
比
率
４

割
、
行
政
を
は
じ
め
、
社
会

福
祉
・
保
健
師
・
土
木
・
設

備
・
看
護
師
な
ど
多
様
な
メ

ン
バ
ー
で
構
成
。
こ
れ
か
ら

も
『
Ｎ
ｏ 

Ｕ
ｎ
ｉ
ｏ
ｎ 

Ｎ

ｏ 

Ｌ
ⅰ
ｆ
ｅ
』
〜
今
も
未

来
も
輝
く
社
会
を
〜
み
ん
な

で
力
あ
わ
せ
て
頑
張
り
た
い 

 

（
あ
）
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役
に
立
つ
報
告
と
楽
し

役
に
立
つ
報
告
と
楽
し

い
話
で
元
気
に
な
っ
た

い
話
で
元
気
に
な
っ
た

　

「
つ
ど
い
」
の
初
め
に
は
、

２
つ
の
職
場
か
ら
の
特
別
報
告

が
あ
り
ま
し
た
。
報
告
で
は
、

毎
月
１
回
の
職
場
集
会
を
目
標

に
取
り
組
ん
で
い
る
こ
と
や
組

合
員
み
ん
な
で
役
割
分
担
し
て

い
る
こ
と
、
職
場
集
会
で
出
し

合
っ
た
意
見
を
も
と
に
職
場
環

境
の
改
善
に
取
り
組
ん
で
い
る

こ
と
な
ど
、
職
場
活
動
と
要
求

実
現
の
経
験
が
語
ら
れ
ま
し

た
。

　

そ
の
あ
と
は
、
コ
ー
デ
ィ
ネ

ー
タ
ー
と
し
て
参
加
し
て
い
た

だ
い
た
大
阪
職
対
連
の
藤
野
ゆ

き
さ
ん
と
産
業
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー

の
福
田
茂
子
さ
ん
か
ら
「
改
善

要
求
の
た
め
の
『
話
し
合
い
』

を
考
え
る
」「
職
場
を
み
る
目

を
つ
く
る
」「
感
度
を
上
げ
る

（
ア
サ
ー
シ
ョ
ン
権
）」
と
い

う
テ
ー
マ
で
、
そ
れ
ぞ
れ
お
話

が
あ
り
ま
し
た
。

実
践
で
も

実
践
で
も

大
盛
り
上
が
り

大
盛
り
上
が
り

　

昼
食
の
お
弁
当
を
食
べ
な
が

ら
の
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
で
は
、

職
場
の
空
調
問
題
を
中
心
に
、

そ
れ
ぞ
れ
の
問
題
点
な
ど
を
出

し
合
い
、
グ
ル
ー
プ
ご
と
に
労

働
安
全
衛
生
委
員
会
に
向
け
た

準
備
の
話
し
合
い
を
行
い
、
模

擬
労
働
安
全
衛
生
委
員
会
も
開

催
し
ま
し
た
。

　

集
会
の
最
後
に
は
小
松
書
記

長
よ
り
「
職
場
活
動
強
化
方
針

（
討
議
案
）
〜
働
き
や
す
い
職

場
を
つ
く
る
た
め
に
！
今
こ
そ

労
働
組
合
の
出
番　

み
ん
な
で

力
を
あ
わ
せ
、
で
き
る
こ
と
か

ら
始
め
よ
う
！
」
が
提
案
さ

れ
、
職
場
活
動
の
ポ
イ
ン
ト
と

し
て
、
①
職
員
・
非
常
勤
職
員

の
声
に
耳
を
傾
け
よ
う
、
②
組

合
員
が
力
を
合
わ
せ
全
員
参
加

の
職
場
活
動
を
進
め
よ
う
、
③

　

「
職
場
で
目
に
見
え
る
労
働
組
合
活
動
を
み
ん
な
で
す
す
め
よ
う
」
と
、
９
月
30
日

（
土
）
に
「
職
場
を
働
き
や
す
く
す
る
つ
ど
い
」
を
開
催
し
ま
し
た
。
保
育
室
も
設
置
し
、

63
名
の
参
加
（
女
性
参
加
率
43
％
）
が
あ
り
ま
し
た
。

をつくる
  ために

ま
ず
は
職
場
で
改
善
で
き
そ
う

な
些
細
な
不
満
や
身
近
な
要
求

か
ら
取
り
上
げ
よ
う
、
④
職
場

の
過
半
数
の
組
合
員
を
め
ざ
そ

う
、
の
４
点
が
示
さ
れ
、
本
部

と
し
て
「
サ
ポ
ー
ト
体
制
」
も

具
体
化
す
る
と
の
報
告
が
あ
り

ま
し
た
。

み
ん
な
で

み
ん
な
で

働
き
や
す
い
職
場
を

働
き
や
す
い
職
場
を

　

い
ま
職
場
で
は
、
相
対
評
価

の
導
入
や

無
理
な
職

員
削
減
が

進
め
ら

れ
、
長
時

間
過
密
労

働
が
深
刻

化
し
、
働

き
づ
ら
い

状
況
が
広

が
っ
て
い

ま
す
。
ま

た
、「
財

政
難
」
を

理
由
に
し

た
予
算
の
削
減
で
職
場
環
境
も

悪
化
し
て
い
ま
す
。

　

府
職
労
は
、
誰
も
が
安
心
し

て
働
き
続
け
ら
れ
る
職
場
を
め

ざ
し
て
、
職
場
活
動
を
強
化

し
、
取
り
組
み
を
進
め
ま
す
。

〇おもしろかった。労働安全衛生委員
会に生かしたいと思った。

〇話が分かりやすく内容が濃密だっ
たので時間が短く感じた。

〇 グループで話し合い、それぞれの
職場の様子がよくわかって

非常に参考になった。

〇 模擬労働安全衛生委員会は多くを
学べるよい方法だと思う。

知らなければ何も感じないと思うの
で勉強しようと思った。

〇 グループワークでは、たくさんの
意見が聞けてよかった。多

くの感性を持って話し合う大切さを
実感した。

〇 「全員参加の行動をめざしている
」「ちょっとしたことが職

場改善につながる」との職場報告を
聞き、すばらしい、見習

おうと思った。

〇 ２つの職場の活動報告を聞いて、
これから職場で取り組みを

進めるときの、大切な視点をたくさ
んもらった。労働安全衛

生委員会の存在が、ますます身近で
心強い存在のように感じ

た。
〇 ２つの職場の活動報告を聞いて、

まずは職場集会などに寄っ

てもらうことから始めることや多く
の人が何らかの形で取り

組みに参加してもらうことが大切だ
と感じた。

〇 なかなか改善されない議題でも、
労働安全衛生委員会で継続

して議題として取り上げていくこと
で、少しでも改善に向け

て進めるのではないかと思った。

参加者参加者のの声声

あわせよう力
「
職
場
を
働
き
や
す
く
す
る
つ
ど
い
」を
開
催

「
職
場
を
働
き
や
す
く
す
る
つ
ど
い
」を
開
催
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